
Metropolitan Security Corporation Ltda, brinda servicios integrales de vigilancia y

seguridad privada, enfocada en satisfacer las necesidades del cliente y sus partes

interesadas con el mejor talento humano altamente calificado, comprometidos con:

1. Brindar servicios de calidad en cumplimiento de las necesidades y expectativas del

cliente y partes interesadas.

2. Identificar y evaluar los peligros y riesgos, promocionando controles en seguridad

y salud en el trabajo, con programas de prevención de incidentes, accidentes y

enfermedades laborales protegiendo la salud de los trabajadores.

3. La protección del medio ambiente, mitigación y adaptación del cambio climático, y

la prevención de la contaminación.

4. El establecimiento de practicas de seguridad que permitan la identificación de

las amenazas, previniendo cualquier actividad ilícita en la prestación del

servicio y en la cadena de suministro.

5. El cumplimiento de los requisitos legales aplicables y reglamentarios, gestionando

los riesgos y oportunidades en el contexto interno y externo.

6. Promoviendo un ambiente de responsabilidad social a la vez que fortalecer

el desarrollo de nuestro personal, contribuyendo con nuestra cultura de mejoramiento 

continuo y la sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestión.

Por lo anterior, esta política es comunicada, entendida y aplicada a todos los niveles 

de la Organización y sus partes interesadas.
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MISION - POLITICA INTEGRADA DE GESTIÓN



METROPOLITAN SECURITY CORPORATION LTDA, Se compromete a dar

cumplimiento a la legislación vigente en materia de

Seguridad y Salud en el Trabajo, tendientes a la prevención

de riesgos laborales a través de la asignación de los

recursos necesarios, que permitan analizar y minimizar las

causas de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades

laborales, adicional garantizando la las condiciones de

seguridad industrial a los Empleados; impulsando la mejora

continua de las condiciones y hábitos laborales encaminados

al bienestar, así mismo exigir el cumplimiento de las normas

vigentes en Seguridad y Salud en el Trabajo a Proveedores y

Contratistas.
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